Załącznik 
do Zarządzenia nr 68/2022 
Wójta Gminy Krzywcza 
z dnia 2 listopada 2022 r.



Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Urzędzie Gminy Krzywcza
na lata 2020-2025

Na podstawie art. 14 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062) w Urzędzie Gminy Krzywcza ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewniania dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2020-2025.

	Lp.
	Zadanie
	Komórka organizacyjna odpowiedzialna za wdrożenie i realizację działania
	Sposób realizacji
	Termin

	1. 
	Powołanie koordynatora 
	Wójt Gminy Krzywcza
	Sporządzenie aktu powołania koordynatora ds. dostępności
	zrealizowano

	2. 
	Analiza dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej budynku Urzędu Gminy Krzywcza
	Koordynator ds. dostępności 
Kierownik referatu organizacyjno-administracyjnego i promocji gminy
	Zlecenie wykonania audytu dostępności architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej 
	zrealizowano

	3. 
	Sporządzenie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami
	Koordynator ds. dostępności
	Opracowanie raportu na podstawie danych zawartych w Raporcie o stanie dostępności.
Opublikowanie raportu o stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Gminy Krzywcza oraz przesłanie do GUS.


	zrealizowano

	4. 
	Wskazanie działań w zakresie poprawy dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, w zakresie dostępności:
· Architektonicznej
· Cyfrowej
· Informacyjno-komunikacyjnej
	Koordynator ds. dostępności.
Sekretarz Gminy. 
Kierownicy referatów: organizacyjno-administracyjnego i promocji gminy, Społeczno-gospodarczego i Inwestycji.
	Harmonogram działań w zakresie poprawy dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego Planu.
	Grudzień 2025 r.

	5. 
	Monitorowanie przypadków zapewnienia dostępu alternatywnego.
	Koordynator ds. dostępności
	Rejestrowanie każdego przypadku zapewnienia dostępu alternatywnego w rejestrze.
	na bieżąco














